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“Dinlenmemek üzere yola çıkanlar 
asla yorulmazlar..”
Mustafa Kemal Atatürk
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İSTİKLAL MARŞI
	Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak; Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak. 
O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak; 
O benimdir, o benim milletimindir ancak. 

Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl! 
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl? 
Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl... 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl! 

Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım. 
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım! 
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım. 
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım. 

Garbın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar, 
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var. 
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar, 
“Medeniyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar? 

Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın. 
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın. 
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın... 
Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın.
	Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı: 
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı. 
Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı: 
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı. 

Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda? 
Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda! 
Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda, 
Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda. 

Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli: 
Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli. 
Bu ezanlar ki şahadetleri dinin temeli- 
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli. 

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taşım, 
Her cerihamdan, ilâhî, boşanıp kanlı yaşım, 
Fışkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naşım; 
O zaman yükselerek arşa değer belki başım. 

Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl! 
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl. 
Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl: 
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet;
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl.


Mehmet Akif ERSOY
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Ey Türk gençliği! Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve müdafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. İstikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dâhilî ve haricî, bedhahların olacaktır. Bir gün, istiklâl ve cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düşersen, vazifeye atılmak için, içinde bulunacağın vaziyetin imkân ve şeraitini düşünmeyeceksin! Bu imkân ve şerait, çok nâmüsait bir mahiyette tezahür edebilir. İstiklâl ve cumhuriyetine kastedecek düşmanlar, bütün dünyada emsali görülmemiş bir galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zapt edilmiş, bütün tersanelerine girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin her köşesi bilfiil işgal edilmiş olabilir. Bütün bu şeraitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dâhilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri şahsî menfaatlerini, müstevlilerin siyasî emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret içinde harap ve bîtap düşmüş olabilir.
Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerait içinde dahi, vazifen; Türk istiklâl ve cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asîl kanda, mevcuttur!
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                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK
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	İÇİNDEKİLER	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR
	
SAYFA NO

	
Kapak
	

	
Giriş sayfaları(Atatürk resmi ve sözü-İstiklal Marşı-Gençliğe Hitabe)
	

	
Önsöz
	

	
İçindekiler
	

	
Kurum Kimlik Bilgisi
	

	                                       
         BÖLÜM I : GENEL BİLGİLER

	
Kurum İçi analiz-Örgütsel Yapı
	

	
İnsan Kaynakları
	

	
Teknolojik Düzey
	

	
Okul Fiziki Yapı
	

	
Mali Kaynaklar-Okul Kaynak Tablosu
	

	
Okul Gelir-Gider tablosu
	

	
             BÖLÜM II: PERFORMANS BİLGİLERİ	

	
Misyon
	

	
Vizyon
	

	
Temel Değerler
	

	
Stratejik Amaç ve Hedefler
	

	
Faaliyet Tabloları
	

	

	

	

	

	
Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet Tablosu
	

	



	

	



	
KURUM KİMLİK BİLGİSİ

	İLİ:                                         İZMİR
	İLÇESİ:                       BALÇOVA           

	OKULUN ADI: 

	OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER
	PERSONEL İLE İLGİLİ BİLGİLER

	Okul Adresi:

	KURUMDA ÇALIŞAN PERSONEL SAYISI
	Sayıları

	
	
	Erkek
	Kadın

	Okul Telefonu
	
	Yönetici
	
	

	Faks
	
	Okul Öncesi Öğretmeni
	
	

	Elektronik Posta Adresi
	
	Memur
	
	

	Web sayfa adresi
	
	Yardımcı Personel
	
	

	Öğretim Şekli
	Normal
(     )
	İkili
(     )
	
	
	

	Okulun Hizmete Giriş Tarihi
	
	
	
	

	Kurum Kodu
	
	Toplam
	
	

	OKUL VE BİNA DONANIM BİLGİLERİ

	Toplam Derslik Sayısı
	
	Kütüphane 
	Var
(    )
	Yok
(  )

	Kullanılan Derslik Sayısı
	
	Çok Amaçlı Salon
	Var
(    )
	Yok
(    )

	Şube Sayısı
	
	Çok Amaçlı Saha
	Var
(    )
	Yok
()

	Öğrenci Sayısı
	
	 Veli Görüşme Odası
	Var
(    )
	Yok
(  )

	İdari Oda Sayısı
	
	Yemek Salonu
	Var
(    )
	Yok
()

	Diğer Oda Sayısı
	
	
	


 
BİRİNCİ BÖLÜM
GENEL BİLGİLER

KURUM İÇİ ANALİZ 

Örgütsel Yapı 	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN ÖRGÜTSEL YAPIYI KULLLANINIZ


…………ANAOKULU’NUN ORGANİZASYON YAPISI








İnsan Kaynakları 

2016-2017 Yılı Kurumdaki Mevcut Personel
	
Sıra
	
Görevi 
	
Norm
	
Mevcut
	
Erkek 
	
Kadın 
	
Toplam 
	
Lisans
	
Y.Lisans
	
Doktora


	
1 
	
Müdür
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
Müdür Yrd.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Okulöncesi Öğretmeni
	
	
	
	
	
	
	
	



Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler:
2016-2017 Yılı Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı:
	
	Görevi
	Erkek
	Kadın
	Eğitim Durumu
	Hizmet Yılı
	Toplam

	1
	MEMUR 
	
	
	
	
	

	2
	Hizmetli
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 Yılı Okul/Kurumun Teknolojik Altyapısı:
)
Teknolojik Düzey


	Araç-Gereçler 
	2016/2017
	İhtiyaç 

	Bilgisayar 
	
	

	Yazıcı 
	
	

	Tarayıcı 
	
	

	Projeksiyon
	
	

	İnternet Bağlantısı
	
	

	Fen Lab.
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





Okulun Fiziki Altyapısı:     
	2016-2017 Yılı Okulun Fiziki Durumu
	Fiziki Mekânın Adı
	Sayısı
	İhtiyaç
	Açıklama

	Müdür Odası
	
	
	

	Müdür Başyardımcısı Odası
	
	
	

	Müdür Yardımcısı Odası
	
	
	

	Öğretmenler Odası
	
	
	

	Rehberlik Servisi
	
	
	

	Derslik
	
	
	

	Bilişim Laboratuarı
	
	
	

	Fen Bilimleri Laboratuarı
	
	
	




Mali Kaynaklar
Okulumuzun mali kaynakları genel bütçe ve okul aile birliği kalemlerinden oluşmaktadır.
 Okul Kaynak Tablosu:
	Kaynaklar
	2016-2017

	Okul Aile Birliği
	

	Kantin Kirası
	

	Aktarılan Gelir
	

	
	

	TOPLAM
	







Okul Gelir-Gider Tablosu:
	YILLAR 
	2016-2017

	HARCAMA KALEMLERİ 
	GELİR 
	GİDER 

	Temizlik
	
	

	Kırtasiye
	
	

	Bakım Onarım
	
	

	Mal ve Malzeme Alımı
	
	

	Personel Gideri
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOPLAM
	
	









İKİNCİ BÖLÜM
PERFORMANS BİLGİLERİ

	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN misyonu KULLANINIZ.











	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN VİZYONU KULLANINIZ.



	


	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN TEMEL DEĞERLERİ KULLANINIZ.











STRATEJİK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER

STRATEJİK AMAÇ 1.
STRATEJİK HEDEF 1. 1.
……………………………………………………………………………………
    
STRATEJİK AMAÇ 2.
	
STRATEJİK HEDEF 2. 1.
…………………………………………………………………………………………

STRATEJİK AMAÇ 3
     
STRATEJİK HEDEF 3.1.





ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI    FAALİYET TABLOLARI	Comment by Özel Büro: STRATEJİK PLANDA YER ALAN HEDEF SAYISI KADAR TABLO HAZIRLANACAKTIR

 (
……………… ANAOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
)	

 (
14
)
	STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI 

	TEMA 1	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN TEMAYI KULLANINIZ.

	Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi tamamlayabilmesidir.

	Stratejik Amaç 1	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN S.AMAÇ 1 KULLANINIZ.

	Okul öncesi eğitim çağında olan çocuklarımızın okulumuzdaki eğitimine ulaşabilmesi ve bu eğitimi tamamlamasını sağlamak.

	Stratejik Hedef 1.1	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN HEDEFİ KULLANINIZ.

	Okul -veli-öğrenci işbirliğini güçlendirerek, iyi bir tanıtımla, eğitim gören öğrenci sayısını artırmak ve  mevcut kapasitesini muhafaza etmek.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri 	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN göstergeleri KULLANINIZ
	2016-2017 Mevcut Durum
	2017-2018	Comment by Özel Büro: STRATEJİK PLANDAKİ 5 YILLIK HEDEFLE UYUMLU OLMALIDIR
 Hedef
	İzleme Sonuçları

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1

	

Kayıt yaptıran öğrenci sayısı
	
(36-48 ay)
(48-60 ay)
(60-66 ay) ve üstü
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Okula kaydı yapılan öğrenci sayıları toplamı
	8
	
	
	
	
	
	

	3
	Eğitimini tamamlamadan ayrılan öğrenci sayısı


	(36-48 ay)
	
	
	
	
	
	

	
	
	(48-60 ay)
	
	
	
	
	
	

	
	
	(60-66 ay) ve üstü
	
	
	 
	
	 
	

	4
	Eğitimini tamamlamadan ayrılan öğrenci sayısı toplamı
	
	
	
	
	
	

	5
	Okulun tanınmasını sağlayan etkinlik sayısı
	
	
	
	
	
	

	6
	Okulun yerel basında yer alma sayısı
	
	
	
	
	
	

	7
	Okulun tanıtımı için broşür, dergi vb. hazırlanma sayısı
	
	
	
	
	
	

	FAALİYETLER	Comment by Özel Büro: AŞAĞIDAKİ FAALİYETLER ÖRNEKTİR. HER KURUM YIL İÇİNDE GERÇEKLEŞTİRECEĞİ FAALİYETLERİ YAZMALIDIR. KURUMUNUZA UYGUN FAALİYETLETLERE GÖRE EKLEM ÇIKARMA YAPINIZ.
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	Faaliyet 1.1.1 Çocukların okula devamını sağlamak için öğretmenlerle tedbirler ile ilgili toplantılar düzenlenecektir. 
 
	TOPLANSI SAYISI
	 
	1
	 Kasım 2017-Haziran 2018
	 Okul İdaresi
	-
	Mali yükümlülük içermemektedir.

	
	

	Faaliyet 1.1.2: Sabah grubunun öğrenci sayılarını öğlecilerle eşitlemek için (50+50) yapılabilecekler ile ilgili beyin fırtınası yapılacaktır.
	Sabahçı öğrenci sayıları
	 33
	 50
	 ………

	 
Okul İdaresi
	-
	 Mali yükümlülük içermemektedir
	
	

	Faaliyet 1.1.3: Öğrenci sayısının 100 olması için okulun tanıtımını sağlayan etkinlikler planlanacaktır
 
	Okulun tanınmasını sağlayan etkinlik sayısı
	 2
	 3
	 Mayıs 2017-Haziran 2018
	Okul İdaresi
Okul Aile Birliği

	100
	 Okul Bütçesinden karşılanacaktır.

	
	

	Faaliyet 1.1.4: Yerel basında daha fazla yer alması sağlanacaktır.
 
	Okulun yerel basında yer alma sayısı
	4
	
6
	………
	Okul İdaresi
Stratejik Plan Ekibi 
	
-
	Mali yükümlülük içermemektedir.
	
	

	Faaliyet 1.1.5: Okulun tanıtımını için dergi,broşür vb. hazırlanacaktır.
 
	Okulun tanıtımı için broşür, dergi vb. hazırlanma sayısı
	 0
	 2
	…….
	Okul İdaresi
Stratejik Plan Ekibi 
	100
	 Okul Bütçesinden karşılanacaktır
	
	

	Faaliyet1.1.6: Şehit Kemal Ortaokulunun girişine okulun levhası asılması için Ortaokul Müdürlüğü ile iletişime geçilecektir.
 
	Okulun tanıtımı için broşür, dergi vb. hazırlanma sayısı
	 0
	 1
	……..
	Okul İdaresi
Stratejik Plan Ekibi 
 
	100
	 Okul Bütçesinden karşılanacaktır
	
	

	
















STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI 

	TEMA 2	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN TEMAYI KULLANINIZ.
	Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır.

	Stratejik Amaç 2	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN AMAÇ 2 KULLANINIZ.
	Okulumuzda eğitim alan öğrencilerimize, verdiğimiz eğitimle ve yaptığımız işlerlerdeki kaliteli tavrımızla dikkat çeken, işleyişi ile farklılığını ortaya koyan bir okul öncesi kurumu olmak.

	Stratejik Hedef 2.1	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN HEDEF KULLANINIZ.
	Öğrencilerimize, temiz, sağlıklı ve güvenli bir ortamda, sosyal, bilişsel ,duyuşsal, özbakım,   alanlarını destekleyen etkinlikler düzenlemek.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri 	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN göstergeleri KULLANINIZ
	2016-2017 Mevcut Durum
	2017-2018	Comment by Özel Büro: STRATEJİK PLANDAKİ 5 YILLIK HEDEFLE UYUMLU OLMALIDIR
 Hedef
	İzleme Sonuçları

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Animasyon,Tiyatro vb. etkinlik sayısı
	
	
	
	
	
	

	2
	Çocuklara yönelik gezi etkinliği sayısı
	
	
	 
	
	 
	

	3
	Çocuklarla yapılan diğer sosyal- kültürel etkinlik sayısı(sergi-okul gecesi vb.)
	
	
	
	
	
	

	4
	
Plan dahilinde yapılan Aile Katılım Çalışmaları’na katılan veli sayıları
	Faaliyet sayısı 
	Katılımcı sayısı
	
	 
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Ev ziyaretleri yapılan öğrenci sayısı
	
	
	 
	
	 
	

	6
	
Okul Aile Birliğinin düzenlediği etkinlik sayısı
	Faaliyet sayısı
	Katılımcı sayısı
	
	 
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Velilere Verilen Eğitim Semineri Sayısı
	
	
	 
	
	 
	

	8
	Temizlik, yemek vb. işler için alınan personel sayısı
	
	
	
	
	
	

	9
	Kahvaltı hizmeti alan öğrenci sayısı
	
	
	
	
	
	

	FAALİYETLER	Comment by Özel Büro: AŞAĞIDAKİ FAALİYETLER ÖRNEKTİR. HER KURUM YIL İÇİNDE GERÇEKLEŞTİRECEĞİ FAALİYETLERİ YAZMALIDIR. KURUMUNUZA UYGUN FAALİYETLETLERE GÖRE EKLEM ÇIKARMA YAPINIZ.
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 2.1.1: Sene başı öğretmenler kurul toplantısında sosyal etkinlikleri belirleyip uygulaması için komisyon oluşturulacaktır
	Çocuklara yönelik Sosyal-kültürel etkinlik sayısı
	 9
	 13
	 Eylül 2017-Haziran 2018
	Okul İdaresi
	-
	 Mali yükümlülük içermemektedir.
	
	

	Faaliyet 2.1.2: Çocukların gelişimine yönelik sosyal kültürel etkinliklerin sayısının artırılmasını sağlayacak etkinlikler planlanıp uygulanacak.
	Çocuklara yönelik Sosyal-kültürel etkinlik sayısı
	9
	13
	…….
	Okul İdaresi
Komisyon
	100
	Okul Bütçesi
Okul aile Birliği bütçesi
	
	

	Faaliyet 2.1.3: Etkinliklerin sunulması gereken alan konusunda diğer kurumlarla işbirliği yapılacaktır.
	 Göstergelerin tamamını içermektedir
	 -
	 -
	 …….
	Okul İdaresi
	-
	 Mali yükümlülük içermemektedir.
	
	

	Faaliyet 2.1.4: Sene başı öğretmenler kurul toplantısında velilere verilecek eğitim seminerleri planlanacaktır.
	 Velilere Verilen Eğitim Semineri Sayısı
	 2
	 4
	…….
	Okul İdaresi
Stratejik planlama ekibi 
	-
	Mali yükümlülük içermemektedir
	
	

	Faaliyet 2.1.5: Okul aile birliği ile işbirliği yapılarak çocuklar ve velileri kapsayan etkinliklerin sayısı artırılacak ve devamı sağlanacak.
	 Yapılan etkinlik sayısı
	 9
	 13
	…….
	Okul İdaresi

	100
	Okul Aile Birliği Bütçesi
	
	

	Faaliyet 2.1.6: Yemek, temizlik vb. işler için personel seçiminde gerekli titizlik gösterilerek alım yapılacaktır.
	 Temizlik, yemek vb. işler için alınan p
personel sayısı
	 2
	 3
	…….
	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	 Okul bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 2.1.7: Kahvaltı hizmeti için hizmet satın alımında sözleşme şartları çocukların sağlık ve hijyeni dikkate alınarak hazırlanacak ve bu şartlara uyan firmalarla iş yapılacaktır.
	Kahvaltı hizmeti alan öğrenci sayısı
	76
	100
	…….
	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	Okul bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 2.1.8: Verilen eğitimlerin etkili olması için alanında başarılı olan kişilerden faydalanılacaktır.(üniversite,uzman kişi vb.)
	Velilere Verilen Eğitim Semineri Sayısı
	1
	1
	…….
	Okul İdaresi

	-
	Mali yükümlülüğü bilinmemektedir
	
	

	Faaliyet 2.1.9: Personel alımında İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ile iş birliği yapılacaktır.
	 Temizlik, yemek vb. işler için alınan personel sayısı
	 2
	 3
	…….
	Okul İdaresi

	-
	Genel Bütçeden Karşılanacaktır 
	
	

	Faaliyet 2.1.10: Plan dahilinde yapılan aile katılım çalışmalarına hedeflenen 100 öğrenciden en az 95 öğrencinin evine ev ziyareti yapmak için velilerle iş birliğine girilecektir.
	Ev ziyaretleri yapılan öğrenci sayısı
	40
	100
	…….
	Öğretmenler
Veliler

	-
	Mali yükümlülük içermemektedir
	
	

	












STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI 

	TEMA 3	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN TEMAYI KULLANINIZ.
	Kurumsal Kapasite Geliştirme:  Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır

	Stratejik Amaç 3	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN AMAÇ 3 KULLANINIZ.
	Okulumuzun mevcut fiziki yapı ve donanımı korumak, güçlendirmek ve çağın gerekliliğine uygun hale getirmek.

	Stratejik Hedef 3.1	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN HEDEF KULLANINIZ.
	Okulumuzun finansal kaynaklarını etkin kullanarak; öncelikle mevcut kapasiteyi muhafaza etmek, gerekli durumlarda fiziki yapı ve donanımı güçlendirmek ve güncellemek

	
	Hedefin Performans Göstergeleri 	Comment by Özel Büro: ÖRNEKTİR. STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN göstergeleri KULLANINIZ
	2016- 2017
Mevcut Durum
	2017-2018	Comment by Özel Büro: STRATEJİK PLANDAKİ 5 YILLIK HEDEFLE UYUMLU OLMALIDIR
 Hedef
	İzleme Sonuçları

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Mevcut bilgisayar sayısı
	
	
	
	
	
	

	2
	Mevcut projeksiyon sayısı
	
	
	 
	
	 
	

	3
	
Mevcut yazıcı sayısı
	Siyah-beyaz
	Renkli
	
	 
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Mevcut fotokopi  makinesi sayısı
	
	
	
	 
	
	 
	

	5
	Mevcut güvenlik araçları sayısı
	Kamera sayısı
	Diğer güvenlik araçları sa
	
	 
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Yangın tüpü sayısı
	
	
	
	
	 
	

	7
	Mevcut Klima sayısı
	
	
	
	
	
	

	8
	Yapılan bakım ve onarım sayısı
	İç-Dış boya badana
	
	
	
	
	
	

	
	
	Tesisat
	
	
	
	
	
	

	
	
	Bilişim
	
	
	
	
	
	

	
	
	Klima Bakımı
	
	
	
	
	
	

	
	
	Okul Bahçesi
	
	
	
	
	
	

	
	
	Diğer
	
	
	
	
	
	

	
	









	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	FAALİYETLER
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 3.1.1: Okulun bilgisayar,yazıcı,fotokopi vb araç gereçlerinin mevcut durumunun korunması için kullanımla ilgili gerekli tedbirler alınacaktır.
	Mevcut sayılar
	5-2-5-1
	5-2-5-1
	Eylül 2017-Haziran 2018

	Okul İdaresi
	-
	 Mali yükümlülüğü bulunmamaktadır.
	
	

	Faaliyet 3.1.2: İhtiyaç halinde eksik olan her türlü araç gereç ve materyalin temini sağlanacaktır
	Sağlanma oranı
	%96
	%100
	……..

	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	 Okul Bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 3.1.3: Okulun güvenliğini sağlayan araçların düzeni bakımının yapılması sağlanacaktır
	Mevcut güvenlik araçları sayısı
	6-1
	8-1
	……..
	Okul idaresi

	100
	 Okul Bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 3.1.4: .Mağduriyet oluşmaması için her türlü bakım ve onarım zamanında yapılacaktır.
	Yapılan bakım ve onarım sayısı
	19
	17
	……..
	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	Okul Bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 3.1.5: Okul bahçesinin ve bahçe bitkilerin bakımı ve onarımı için belediye ile iş birliği yapılacaktır.
	Yapılan bakım ve onarım sayısı
	2
	2
	……..
	Okul idaresi

	-
	 Mali yükümlülüğü bulunmamaktadır.
	
	

	 Faaliyet 3.1.6:. Öğrenci velilerinden mesleklerine göre yardımcı olabilecek olanlardan destek alınacaktır.
(Tesisat-bilişim-Marangoz)
	Tesisat-bilişim-Marangoz gibi mesleklerden yararlanılan veli sayısı
	1
	2
	……..
	Okul idaresi

	-
	 Mali yükümlülüğü bulunmamaktadır.
	
	

	Faaliyet 3.1.7: Okulun dışarıdan bakımlı ve temiz görünmesi için her yıl iç, iki yılda bir veya gerektikçe dış boyası yenilenecektir
	İç-Dış boya badana sayısı
	2
	2
	……..
	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	Okul Bütçesinden karşılanacaktır.
	
	

	Faaliyet 3.1.8: Daha güvenli bir ortam sağlanması için önemli iki önemli noktaya daha kamera takılacaktır.
	Mevcut güvenlik araçları sayısı
	6
	8
	……..

	Okul idaresi
İhale Komisyonu
	100
	Okul Bütçesinden karşılanacaktır.
	
	




 (
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Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet Tablosu

	TEMA
	STRATEJİK AMAÇLAR / HEDEFLER
	FAALİYETLER
	2017-2018

	
	
	
	MALİYETİ

	TEMA-1
	STRATEJİK AMAÇ 1
	

	
	Stratejik Hedef 1.1
	Faaliyet 1.1.1
	

	
	
	Faaliyet 1.1.2
	

	
	
	Faaliyet 1.1.3
	

	
	
	Faaliyet 1.1.4
	

	
	
	Faaliyet 1.1.5
	

	
	
	Faaliyet 1.1.6	Comment by Özel Büro: YUKARIDAKİ FAALİYETLERDEKİ MALİYETLERİ AKTARINIZ
	

	TEMA-2
	STRATEJİK AMAÇ 2
	

	
	Stratejik Hedef 2.1
	Faaliyet 2.1.1
	

	
	
	Faaliyet 2.1.2
	

	
	
	Faaliyet 2.1.3
	

	
	
	Faaliyet 2.1.4
	

	
	
	Faaliyet 2.1.5
	

	
	
	Faaliyet 2.1.6
	

	
	
	Faaliyet 2.1.7
	

	
	
	Faaliyet 2.1.8
	

	
	
	Faaliyet 2.1.9
	

	
	
	Faaliyet 2.1.10
	

	
	
	
	

	TEMA-3
	STRATEJİK AMAÇ 3
	

	
	Stratejik Hedef 3.1

	Faaliyet 3.1.1
	

	
	
	Faaliyet 3.1.2
	

	
	
	Faaliyet 3.1.3
	

	
	
	Faaliyet 3.14
	

	
	
	Faaliyet 3.15
	

	
	
	Faaliyet 3.1.6
	

	
	
	Faaliyet 3.1.7
	

	
	
	Faaliyet 3.1.8
	

	
	
	
	

	Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti:	Comment by Özel Büro: STRATEJİK PLANINIZDA YER ALAN  2017-2018  MALİYETİNLE UYUMLU OLMALIDIR
	





OKUL
MÜDÜRÜ


ÖĞRETMENLER KURULU
ÖĞRETMENLER




OKUL AİLE BİRLİĞİ


YARDIMCI PERSONEL


MUAYENE VE TESLİM ALMA KOMİSYONU


ZÜMRE ÖĞRETMENLER KURULU


KURULLAR


KOMİSYONLAR


İHALE KOMİSYONU































































Biz okul öncesi kurumu olarak  “çocuk oynarken öğrenir” yaklaşımından yola çıkarak öğrenmeyi eğlenceye dönüştürmek, çocuklarımızın yaşamlarını anlamlı kılmak ve geleceğe güvenle bakmalarını sağlamak ve aileyi eğitimin bir parçası sayarak mutlu çocukların mutlu ailelerden oluştuğunu anlatmak için varız.





“ Eğitimde birinci, kalitede öncü”





Temel Değerlerimiz


SAĞLIKLI İLETİŞİM


GÜVEN


SAYGI


HOŞGÖRÜ


BAŞARI 


EKİP RUHU


HİZMETTE KALİTE


KURUMSALLIK,


YENİLİKÇİLİK


İŞ BİRLİĞİ


YARATICILIK


DEĞİŞİM VE GELİŞİM
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